GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CHUNCHI

SINDICATUR & GOSIERN T NACIONAL DE
S C UR LA REPUBLICA BEL ECUADOK

RESCLUCION ADMINSITRATIVA N° ©16-20822-AGADMCH
ADMNISTRACION 2819-2023

CONFORMACION {NA COMISION TECNICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS
RECOMENDACIONES Y EVALUACIONES DE LOS EXAMENES ESPECIALES DESDE EL ANO 2014
AL 2013 REALIZADOS POR LA DIRECCION VI CHIMBORAZO DE LA CONTRALORIA GENERAL
DEL ESTADO.

Lic. Walter Narvaez Mancero
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CHUNCHI

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidén de la Republica del Ecuador, en el Articulo 226,
determina: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que 1les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley”

Que, el articulc 233 del mismo cuerpo normativo establece que, “Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por 1los
actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, vy
seran responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracién de fondos, bienes o recursos piblicos. Las servidoras o
servidores publices y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados
de las instituciones del Estado, estaran sujetos a las sanciones establecidas
por delitos de peculado, cohecho, concusién y enriquecimiento ilicito. La
accion para perseguirlos y las penas correspondientes seran imprescriptibles
y, en estos casos, los juicios se iniciardn y continuaridn incluso en ausencia
de las personas acusadas. Estas normas también se aplicaran a quienes
sarticipen en estos delitos, aun cuando no tengan las calidades antes
sefialadas”.

Que, el Articulo 238 de la Constitucién de 1la Repdblica del Ecuador
establece: “Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de autonomia
politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de
sclidaridad, suusidiariedad, equidad interterritorial, integracion y
participacién ciudadana”.

Que, el articule 7 del Cédigo Orgénico Administrativo, determina que: “La
funcién administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucién
objetiva de funciones, privilegia la delegacién de la reparticién de
funciones entre los d&rganos de una misma administracicén publica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas.”}&f
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Que, el articulo 68 del cédigo Organico Administrativo, en relacion a la
Transferencia de la Competencia determina gque “La competencia es
irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el
ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacién, avocacidn, suplencia,
subrogacién, descentralizacidn y desconcentracién cuando se efectien en los
términos previstos en la ley”.

Que, el COOTAD en el Articulo 5 determina: “Autonomia.- La autonomia
politica, administrativa y financiera de los gobiernos  autdnomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la Constitucidn comprende
el derecho y la capacidad efectiva de estos niveles de gobierno para regirse
mediante normas y oOrganos de gobierno propios, en sus respectivas
circunscripciones territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencidn de

otro nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes”.

Que, el COOTAD en el Articulo 59 literal i establece: “(..) asi como delegar
atribuciones y deberes al vicealcalde o vicealcaldesa, concejalas, concejales
y funcionarios, dentro del ambito de sus competencias;”

Que, el COOTAD en el Articulo 384 respecto a la Delegacidén y avocacidn
prescribe: “Previa notificacién a la maxima autoridad, los funcionarios
administrativos de los gobiernos auténomos descentralizados podrédn delegar el
ejercicio de la facultad de resolver a otro funcionario de nivel inferior de
autoridad, mediante acto motivado expreso. £l funcionario que delega no
tendra responsabilidad por los actos u omisiones ulteriores de su
delegatario.

Los organismos administrativos jerarquicamente superiores de los gobiernos
auténomos descentralizados podrdn avocar para si el conocimiento de un asunto
cuya resolucidn corresponda por atribucién propia o por delegacién a los
érganos dependientes, cuando lo estimen pertinente por motivos de oportunidad
técnica, econdémica, social, juridica o territorial.”

Que, la Ley para la optimizacién y eficiencia de trdmites administrativos en
el Articulo 4 sefiala: “Tramite administrativo. - Se entiende por tramite
administrativo al conjunto de requisitos, actividades, diligencias,
actuaciones y procedimientos que realizan las personas ante la Administracidn
Piblica o ésta de oficio, con el fin de cumplir una obligacidén, obtener un
beneficio, servicio, resolucidn o respuesta a un asunto determinado”™

La Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado N° 208-85
prescribe: “Delegacion de autoridad La asignacién de responsabilidad, la
delegacién de autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen
una base para el seguimiento de las actividades, objetives, funciones
operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los
sistemas de informacién y autorizaciones para efectuar cambios.

La delegacidn de funciones o tareas debe conllevar, no sélo la exigencia de
la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos Yy actividades
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correspondientes, sino también la asignacién de la autoridad necesaria, a fin
de que los servidores puedan emprender las acciones mas opbortunas para
ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz.

Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacién sersn
consideradas como dictadas por la autoridad delegante. El delegado sers
personalmente responsable de las decisiones y omisiones con relacién al
cumplimiento de la delegacidn”.

La Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado N° 20@-86
instruye: “La mdxima autoridad y los directivos de cada entidad publica
reconocerdn como elemento esencial, las competencias profesionales de las
servidoras y servidores, acordes con las funciones y responsabilidades
asignadas”.

Que, el Art. 7 del (Cédigo Orgénico Administrativo establece que la funcidn
administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucién objetiva de
funciones, privilegia la delegacidn de la reparticién de funciones entre los
drganos de una misma administracién pdblica, para descongestionar y acercar
las administraciones a las personas.

Que, La Norma de Control Interno de la Contraloria General del Estado N° 4@4-
11 prescribe: Control y seguimiento El organismo responsable de administrar
la deuda publica, establecerd controles periddicos de las operaciones para
evaluar la eficacia de las actividades regulares de supervisién y monitoreo
realizadas por personal de la entidad, las auditorias internas o externas o
consultores externos contratados. E1l proceso de seguimiento controlara en
forma continua la evolucidén del entorno externo asi como de los controles
internos de la deuda pdblica, para ayudar a sus administradores a responder a
los cambios de forma réapida y eficaz. Los procedimientos de evaluacion y
seguimiento estaran orientados basicamente al seguimiento de las
recomendaciones de los informes de las auditorias de las transacciones de
gestion de la deuda pablica, de los informes de avances periddicos de los
acreedores, de los informes periédicos de 1la administracidn sobre 1a
contratacion de la deuda, de las variaciones significativas por pago de
desembolsos (capital e intereses), de transacciones por montos muy elevados,
de los cambios de los sistemas de contabilidad e informacidén, de reclamos de
inversionistas, etc. A partir de los informes periddicos realizados por los
acreedores, el organismo responsable de administrar la deuda pdblica, debers
monitorear y dar seguimiento fisico a los proyectos que se financian con
endeudamiento, a fin de precautelar la correcta ejecucidén de los proyectos y
el buen uso de los recursos.

Que, la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado - Art. 92 se
establece que las recomendaciones de auditoria, una vez comunicadas a las
instituciones del Estado y a sus servidores, deben ser aplicadas de manera
inmediata y con el cardcter de obligatorio; serdn objeto de seguimient Yy su
inobservancia serd sancionada por la Contraloria General del Estado.//
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Que, el Reglamento de la ley Organica de la Contraloria General en el Art.
28, establece que la Contraloria General a los tres meses de haber entregado
a 1a entidad examinada el informe definitivo, podrda solicitar a la méxima
autoridad o representante legal, que informen documentadamente sobre el
estado de la implementacién de las recomendaciones.

Que, mediante oficio N° ©937-CGI-GADMCH-2022, suscrito por el Ing. Marco
Granizo Coordinador Administrativo e Institucional del GAD Municipal de
Chunchi, solicita a la maxima autoridad administrativa del GADMCH disponga a
procuraduria Sindica la elaboracién de la Resolucidn Administrativa mediante
la cual se conforme la COMISION TECNICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
LAS RECOMENDACIONES Y EVALUACIONES DE LOS EXAMENES ESPECIALES DESDE EL ARNO
2014 AL 2019 REALIZADOS POR LA DIRECCION VI CHIMBORAZO DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO, bajo la supervisién del Ing. Marco Granizo Coordinador
Administrativo e Institucional, con los siguientes funcionarios y servidores:
Ing. Freddy Ortiz - Analista Turistico, Abg. Mayra Procel - Procuradora
Sindica; y, el Abg. Cristian Cantos - Jefe de Talento Humano y como
secretaria de apoyo a la comisién la asistente Administrativa de Talento
Humano (E), Lic. Jessica Beatriz Yuve Medina.

Que, mediante sumilla inserta en el oficio N° ©837-CGI-GADMCH-2622, suscrito
por el Ing. Marco Granizo Coordinador Administrativo e Institucional del GAD
Municipal de Chunchi, el Lic. Walter Narvaez Alcalde del cantén Chunchi,
dispone a Sindicatura la elaboracion de la Resolucién de delegacién de
funciones para la conformacién de la COMISION TECNICA PARA EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS RECOMENDACIONES Y EVALUACIONES DE LOS EXAMENES ESPECIALES
DESDE EL ANO 2014 AL 2019 REALIZADOS POR LA DIRECCION VI CHIMBORAZO DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO, conforme el requerimiento y sugerencia del
suscrito funcionario adicionando a esta delegacidn al Jefe de Obras Plblicas,
Jefe Financiero; y, Jefe de Administrativo de Compras Piblicas del GAD
Municipal.

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el Cédigo Orgdnico de
Organizacién Territorial, COOTAD, y demas leyes conexas.

RESUELVE:

ARTICULO 1.- CONFORMAR la comisién técnica para el seguimiento y evaluacion
de las recomendaciones y evaluaciones de los examenes especiales desde el afio
2914 al 2019 realizados por la Direccién VI Chimborazo de la Contraloria
General del Estado conforme la recomendacién efectuada por el Ing. Marco
Granizo Coordinador Administrativo e Institucional del GAD Municipal de
Chunchi, mediante oficio N° 9037-CGI-GADMCH-20822.

ARTICULO 2.- DELEGAR, a los funcionarios Ing. Marco Granizo Coordinador
administrativo e Institucional, Ing. Freddy Ortiz - Analista Turistico, Abg.
Mayra Procel - Procuradora Sindica; Abg. Cristian Cantos - Jefe de Talento
Humano; Ing. Manuel Yulan - Director de Obras Piblicas, Ing. Gabriela Rivera
_ Jefe Financiera; y, Ing. Maria Bravo Jefe Administrativo vy de Compras
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Piblicas; vy, Lic. Jessica Beatriz Yuve Medina Administrativa de Talento
Humano (E) del GAD Municipal de Chunchi, el seguimiento y valoracion de las
RECOMENDACIONES Y EVALUACIONES DE LOS INFORMES APROBADOS (18) DE LOS EXAMENES
CSPECIALES DESDE EL ANO 2914 AL 2019 REALIZADOS POR LA DIRECCION VI
CHIMBORAZO DE LA CONTRALCRIA GENERAL DEL ESTADO.

ARTICULO 3.- ENCARGAR al Ing. Marco Granizo Coordinador Administrativo e
Institucional, la Presidencia de la Comisidn; y, a la Lic. Jessica Beatriz
Yuve Medina Asistente Administrativa de Talento Humano (E), la secretaria de
apoyo de la misma.

ARTICULO 4.- DISPONER, a Secretaria General y de Concejo realizar 1la
Notificacidn del presente instrumento, a los funcionarios delegados conforme
el articulos 2 de la presente resolucidn.

ARTICULO 5.- NOTIFIQUESE, por medio de Secretaria General y de Concejo, con
el presente instrumento, al Ing. Marco Granizo Coordinador Administrativo e
Institucional; vy, a la Lic. Jessica Beatriz Yuve Medina Asistente
Administrativa de Talento Humano (E), conforme el encargo efectuado en el
art.3 de la presente resolucidn, para su conocimiento y su respectiva
cocrdinacidn en sus funciones.

ARTICULO 5.- PUBLIQUESE, 1la presente Resolucién en la pagina Web
institucional, Gaceta Municipal.

Disposicién Final. - La presente Resclucidn entrard en vigencia a partir de
la fecha de suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

Dado y firmado en el despacho de la Alcaldia del GAD Mupicipal de Chunchi, a
los 25 dias del mes de enero de 2822. ///p

CERTIFICADO DE APROBACION Y NDTIF;CACION: Certifico que la presente
Resolucion fue aprobada en el/}ﬂ?ar ,')f fecha indicada, que se notificé en
la forma ordenada de la misma.

o}

Dir. General Cérdova y Capitan Ricaurte.
Telf.: 0329356-244 / 032936245

SINDICATURA



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

